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SUNUŞ    
Anayasamızın 130. maddesi gereği, yükseköğrenimde planlama, koordinasyon ve politika 

belirleme görevi 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile Yükseköğretim Kurumlarına verilmiştir. Bu 

kapsamda 1976 yılında kurulan Fakültemiz, evrensel ilke ve etik değerlerde farklılığı temel değer 

olarak belirleyen, bilginin keşfedilmesine ve yenilikçi, evrensel akademik faaliyetlerin 

geliştirilmesine özen gösteren bir kurumdur. Fakültemiz, kuruluşundan günümüze kadar geçen 46 

yıllık süre içerisinde, eğitim öğretim ve araştırma alanlarındaki başarıları ve topluma katkıları ile 

ülkemizdeki gelişmiş ziraat fakülteleri arasındaki yerini almıştır.  

  

  1927 yılında çıkarılan ve harcamaların Anayasası sayılan 1050 Sayılı Muhasebe-i Umumiye 

Kanunu, Kamu Mali Yönetim Sisteminin ilk şeklidir. Ancak dünyadaki hızlı değişime paralel olarak 

ülkemizde de kamu yönetimi alanında yenilikler kaçınılmaz olmuş, sürekli değişen ve gelişen kamu 

idarelerinin işlev ve örgütlenmelerinde önemli değişiklikler yaşanmıştır. Bu değişim, kaynak ihtiyacı 

artışını da beraberinde getirmiştir. Dünyadaki değişime uyum sağlamak ve bu arada açığa çıkacak 

kaynak yetersizliğini gidermek amacıyla, Kamu Mali Yönetiminde de değişim kaçınılmaz olmuştur. 

Bu amaçla, başta Anayasa olmak üzere birçok yasada kurumsal idari değişikliklere gidilmiştir. 

Dolayısıyla çıkarılan 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile bütçe hazırlık ve 

uygulama süreci, harcama öncesi kontrol, iç denetim ve idari faaliyet raporu hazırlama gibi yetki 

ve sorumluluklar kurumlara devredilmiştir.  

  

 Ondokuz Mayıs Üniversitesi, Ziraat Fakültesinin Birim Faaliyet Raporu, söz konusu yasanın 

41’inci maddesi ve bu maddeye dayanılarak hazırlanan “Kamu İdarelerinde Hazırlanacak Faaliyet 

Raporları Hakkında Yönetmelik” hükümlerine göre, sorumluluk, doğruluk, tarafsızlık, açıklık ve 

tutarlılık ilkesi dikkate alınarak hazırlanmış ve sunulmuştur.  

  

  

  

Prof. Dr. Muharrem ÖZCAN  

Dekan  
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I. GENEL BİLGİLER  

A. Misyon ve Vizyon  

1.  Misyon (Özgörev)  
  

Üniversitemiz Stratejik Plan Misyonu;  

Araştıran, sorgulayan, çözümleyen, girişimci, etik değerlere önem veren ve sosyal 

sorumluluk sahibi bireyler yetiştirmek; inovatif araştırmalar yapmak, paydaş odaklı yaklaşımı ile 

faaliyetlerine dijital dönüşümü entegre ederek kendini sürekli geliştirmek ve toplum refahını 

artırmaktır.  

2.  Vizyon (Özgörüş)  
  

Üniversitemiz Stratejik Plan Vizyonu;  

Bilim ve teknolojide yeniliğin, eğitim ve öğretimde niteliğin, hizmette güvenin ve paydaş 

memnuniyetinin sağlandığı, dijital dönüşümün sürdürülebilir hale getirildiği girişimci ve 

uluslararası bir araştırma üniversitesi olmaktır.  

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar  

1. Yetki  
Fakültemiz faaliyet yetkisini Anayasanın 130. Maddesinden Yüksek Öğretim Kurumları ile 

ilgili (Çağdaş eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde milletin ve ülkenin 

ihtiyaçlarına uygun insan gücü yetiştirmek amacıyla, orta öğretime dayalı, çeşitli düzeylerde 

eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayın ve danışmanlık yapmak, ülkeye ve insanlığa hizmet 

etmek üzere çeşitli birimlerden oluşan kamu tüzel kişiliğine ve bilimsel özerkliğe sahip 

üniversiteler Devlet tarafından kanunla kurulur.)  almaktadır.  

2. Görev  

        Fakültemizin görev alanları 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 12.maddesinde 

belirtildiği üzere aşağıdaki şekildedir:   

a) Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun 

ihtiyaçları ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli 

düzeylerde eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak,   

b) Kendi ihtisas gücü maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde 

kullanarak, milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim 
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Kurulu tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda 

ve sayıda insan gücü yetiştirmek,   

c) Türk toplumunun vatan düzeyini yükseltici ve kamu oyunu aydınlatıcı bilim verilerini 

söz, yazı ve diğer araçlarla yaymak,   

d) Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve 

tarımda modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak,   

e) Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerde ilerlemesini ve gelişmesini 

ilgilendiren sorunlarını, diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde 

bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına 

sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak 

düşüncelerini ve önerilerini bildirmek,   

f) Eğitim-öğretim seferberliği için de örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini 

üstlenen kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak,   

g) Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek 

elemanlarının yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, tarım ve 

sağlık hizmetleri ile diğer hizmetleri ile hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı 

sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapılanlara katılmak, bununla 

ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm getirici önerilerde bulunmak,  h) 

Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak,   

ı) Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim-öğretim esaslarını geliştirmek, döner 

sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin 

gerekli düzenlemeleri yapmaktır.   

3. Sorumluluk  
  

Fakültemizin sorumlulukları 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 4. Maddesinde 

belirtildiği üzere aşağıdaki şekildedir:   

a) Öğrencilerini:   

(1) ATATÜRK inkılapları ve ilkeleri doğrultusunda ATATÜRK milliyetçiliğine bağlı,   

(2) Türk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kültürel değerlerini taşıyan, Türk olmanın 

şeref ve mutluluğunu duyan,   

(3) Toplum yararını kişisel çıkarının üstünde tutan, aile, ülke ve millet sevgisi ile dolu,   

(4) Türkiye Cumhuriyeti Devletine karşı görev ve sorumluluklarını bilen ve bunları davranış 

haline getiren,   
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(5) Hür ve bilimsel düşünce gücüne, geniş bir dünya görüşüne sahip, insan haklarına saygılı,   

(6) Beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakımından dengeli ve sağlıklı şekilde gelişmiş,  

(7) İlgi ve yetenekleri yönünde yurt kalkınmasına ve ihtiyaçlarına cevap verecek, aynı 

zamanda kendi geçim ve mutluğunu sağlayacak bir mesleğin bilgi, beceri, davranış ve 

genel kültürüne sahip vatandaşlar olarak yetiştirmek,   

b) Türk Devletinin ülkesi ve milletiyle bölünmez bir bütün olarak, refah ve mutluluğunu 

artırmak amacıyla; ekonomik, sosyal ve kültürel kalkınmasına katkıda bulanacak ve 

hızlandıracak programlar uygulayarak, çağdaş uygarlığın yapıcı, yaratıcı ve seçkin bir ortağı 

haline gelmesini sağlamak,   

c) Yükseköğretim kurumları olarak yüksek düzeyde bilimsel çalışma ve araştırma 

yapmak, bilgi ve teknoloji üretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelişme ve 

kalkınmaya destek olmak, yurt içi ve yurt dışı kurumlarla işbirliği yapmak suretiyle bilim 

dünyasının seçkin bir üyesi haline gelmek, evrensel ve çağdaş gelişmeye katkıda bulunmak,   

d) 5018 sayılı Kamu Mali Yönetim ve Kontrol Kanunu ile Harcama Yetkiliği kapsamında 

getirilen görev ve sorumlulukları yerine getirmektir.   

” 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 3/e Maddesinde Fakülte; “Yüksek düzeyde 

eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın yapan, kendisine birimler bağlanabilen bir 

yükseköğretim kurumudur” şeklinde tarif edilmiştir.  
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C. Birime İlişkin Bilgiler  

1.  Fiziksel Yapı  

1.1. Taşınmazlar  

1.1.1. Mekânların Hizmet Alanlarına Göre Dağılımı  

  

  

I.C.1-1.1.2  

  KAPALI ALANLAR (m²)    

Açık Alan 

(m²)  Eğitim   

(m²)  
Sağlık    

(m²)  

 Sosyal Alanlar  
Akademik  
Personel  

Çalışma Ofisi 

(m²)  

İdari  
Personel  

Çalışma Ofisi 

(m²)  

Depo, Arşiv, 
Tesis vb.  

(m²)  

Diğer  
Alanlar  

(m²)  

Toplam  
Kapalı  

Alan (m²)  Beslenme 

(m²)  

Toplantı ve  
Konferans  

(m²)  
Spor  

(m²)  

Diğer  
Sosyal  
Alanlar  

(m²)  

5.588,00  0,00  0,00  1.507,00  0,00  415,00  2.866,00  631,00  1.145,00  3.894,00  16.046,00  807.760  

        

  

  

1.2. Eğitim Alanları   

1.2.1. Eğitim Alanı Sayıları  

  

  I.C.1-1.2.1  

Eğitim Alanı  

Kapasitesi  Kapasitesi  Kapasitesi  Kapasitesi  Kapasitesi  Kapasitesi  

Toplam  0–50 Kişilik 

Alan Sayısı  

51–75  
Kişilik Alan 

Sayısı  

76–100  
Kişilik Alan 

Sayısı  

101–150  
Kişilik Alan 

Sayısı  

151–250  
Kişilik Alan 

Sayısı  

251-Üzeri  
Kişilik Alan 

Sayısı  

Amfi           2     1  3  

Sınıf     21              21  

Atölye     2              2  

Diğer (…………………………...)                    0  

 

Eğitim Laboratuvarları  2  3  2  7        14  

Sağlık Laboratuvarları                    0  

Araştırma Laboratuvarları  14  10              24  

Diğer (Ön Kuluçka 

Merk.Böcek Odası-Bilg.Odası)  
2  2              4  

TOPLAM  18  38  2  9  0  1  68  
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1.2.2. Eğitim Alanlarının Dağılımı  

  

  I.C.1-1.2.2  

Eğitim Alanı  

Kapasitesi  Kapasitesi  Kapasitesi  Kapasitesi  Kapasitesi  Kapasitesi  Toplam  

0–50 Kişilik 
Alanların  
Toplam  

51–75  
Kişilik  

Alanların  
Toplam  

76–100  
Kişilik  

Alanların  
Toplam  

101–150  
Kişilik  

Alanların  
Toplam  

151–250  
Kişilik  

Alanların  
Toplam  

251-Üzeri  
Kişilik  

Alanların  
Toplam  

(m²)  

(m²)'si  (m²)'si  (m²)'si  (m²)'si  (m²)'si  (m²)'si     

Amfi           314,00     281,40  595,40  

Sınıf     1.375,00              1.375,00  

Atölye     287,34              287,34  

Diğer (……………………………...)                    0,00  

 

Eğitim Laboratuvarları  71,47  99,38  236,15  531,13        938,13  

Sağlık Laboratuvarları                    0,00  

Araştırma Laboratuvarları  928,67  1.150,00              2.078,67  

Diğer (Ön Kuluçka 

Merk.Böcek Odası-

Bilg.Odası)  
68,42  230,00              298,42  

TOPLAM  1.068,56  3.141,72  236,15  845,13  0,00  281,40  5.572,96  

  

 1.2.3. Ziraat Fakültesi Sera ve Uygulama Alanları  

             I.C.1-1.2.2-1  

      

Açık Eğitim Alanları  Bulunduğu Yer  Açık Alan m²  
Sera ve Uygulama Alanı Olarak 

Kullanılan Alan m²  

Ziraat Fakültesi Sera ve 

Uygulama Alanları  

Kayagüney Köyü  25.000  25.000  

İncesu Köyü  18.500  

Toprak yapısı kullanıma uygun 
olmadığı için kullanılamamaktadır. 

Dolgu  
işlemi tamamlandıktan sonra 

kullanıma açılacaktır.  

Kurupelit Kampüsü  34.260  34.260  

Ladik Kampüsü  260.000  260.000  

Bafra İlçesi  730.000  530.000  

 TOPLAM     1.067.760  849.260  
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1.3. Sosyal Alanlar  

1.3.1.  Yemekhaneler, Kantin / Kafeteryalar  

  

  I.C.1-1.3.1  

   Adet  
Kapalı  
Alanı  
(m²)  

Kapasite  
(Kişi)  

2024 Yılında İyileştirme 
Yapılan Yemekhane,  

Kantin/Kafeterya Sayısı  

2024 Yılında Yapılan  
İyileştirme İle İlgili Açıklama  

Yemekhane  

Öğrenci Yemekhanesi                 

Personel Yemekhanesi                 

Ortak (Personel ve 

Öğrenci)                 

Kantin / Kafeteryalar  1  350  350        

Diğer (……………….)*                 

TOPLAM  1  350  350  0     

  

1.3.2. Toplantı ve Konferans Salonları  

  

  I.C.1-1.3.3  

Kapasite  
(Kişi)  

Toplantı Salonu  Konferans Salonu  Toplam  Toplam  
2024 Yılında Yapılan  

İyileştirme ve İlave Alanlarla 

İlgili Açıklama  
Adet  m²  Adet  m²  (Adet)  (m²)  

0–50 Kişilik  15,00  972,00        15,00  972,00     

51–75 Kişilik              0,00  0,00     

76–100 Kişilik              0,00  0,00     

101–150 Kişilik              0,00  0,00     

151–250 Kişilik              0,00  0,00     

251–Üzeri Kişilik        1,00  535,00  1,00  535,00     

TOPLAM  15,00  972,00  1,00  535,00  16,00  1.507,00     
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1.3.3. Engelli Bireyler İçin Var Olan Olanaklar  

  

          I.C.1-1.2.5  

Düzenlemenin Bulunduğu Yer Adı  
Rampa  
Sayısı  

 Asansör 

Sayısı  

Engelli  
Tuvalet 

Sayısı  

 Engelliler 
için Uygun  
Otopark  

Kılavuz yol 

(Bina içi)  
Kılavuz yol 

(Bina Dışı)  

A-B Blok Ortak Alan      1               

A Blok   1      1  3        

B Blok   1                  

                       

                       

TOPLAM  2   1  1   3  0  0  

  

  

1.4. Hizmet Alanları  

  

  I.C.1-1.4.1  

Hizmet Alanları  Ofis Sayısı  Alan (m²)  
Kullanan Kişi 

Sayısı  
2024 Yılında Yapılan İyileştirme ve İlave 

Alanlarla İlgili Açıklama  

Akademik Personel Hizmet Alanları  140  2557  137     

İdari Personel Hizmet Alanları  26  631  44     

TOPLAM  166  3188  181     

  

1.5. Ambar ve Arşiv Alanları  

  

  I.C.1-1.6.1  

   Adet   
Alan (m²)  

2024 Yılında Yapılan İyileştirme ve 

İlave Alanlarla İlgili Açıklama  

Ambar Alanları   2  230,00     

Arşiv Alanları   3  108,00     

Depo, Hangar ve Çeşitli Tamirat 

Atölyeleri  
 12  807,00     

TOPLAM   17  1.145,00     
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2.  Organizasyon Şeması  
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3.  Teknoloji ve Bilişim Altyapısı  

3.1. Teknolojik Kaynaklar  

3.1.1. Teknolojik Kaynaklar ve Diğer Kaynaklar  

  

I.C.1-3.1.3  

Teknolojik Kaynaklar  2024 Yıl Sonu İtibarıyla Teknolojik Kaynak Sayısı (Adet)  

Masaüstü Bilgisayar  165  

Dizüstü Bilgisayar  67  

Tablet Bilgisayar  3  

Projeksiyon  73  

Slayt Makinesi  0  

Akıllı Tahta  0  

Mikroskoplar  47  

Çok Fonksiyonlu Yazıcı  21  

Yazıcı  66  

Fotokopi Makinesi  0  

Tarayıcılar  9  

Faks  0  

Sunucular  0  

Yazılımlar  0  

Tepegöz  2  

Barkot Okuyucu  4  

Baskı Makinesi  2  

Fotoğraf Makinesi  25  

Kameralar  17  

Televizyonlar  14  

Müzik Setleri  0  

Diğer  0  

TOPLAM  515  
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4.  İnsan Kaynakları  

4.1. Akademik Personel  

4.1.1. Akademik Personelin Unvana ve Yıllara Göre Dağılımı  

  

I.C.1-4.1.1  

UNVAN  

 
 

 
  

  

YILLAR  

2023  

Kadın  11  4  5  1  13  34  

126  
       

 Erkek  47  15  12  0  18  92   

2024  

Kadın  12  4  5  1  13  35  

126  
       

 Erkek  51  11  12  0  17  91   

2023 Yılına Göre 2024  

Yılındaki Toplam 

Değişim (%)  
9%  -21%  0%  0%  -3%  0%  0%  

  

  

4.1.2. Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı  

  

I.C.1-4.1.2  

   20-30 Yaş  31-40 Yaş  41-50 Yaş  51-60 Yaş  61- Üzeri Yaş  Toplam Personel  

Kişi Sayısı  6  34  26  43  17  
126  

Yüzde  5%  27%  21%  34,13%  13,49%  
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4.2. İdari Personel  

4.2.1. İdari Personelin Hizmet Sınıflarına Göre Dağılımı 

I.C.1-4.2.1  

657 sayılı Kanun  
Kadrosu Biriminizde Olan Personel Sayısı  

   

Fiilen Çalışan Personel Sayısı  

K  E  Toplam  K  E  Toplam  

4/A Memur  9  13  22  8  11  19  

 

 

Genel İdari Hizmetler  9  7  16  8  6  14  

Teknik Hizmetler Sınıfı  0  2  2  0  2  2  

Sağlık Hizmetleri Sınıfı  0  3  3  0  2  2  

Eğitim ve Öğretim Hizmetleri  
Sınıfı  

0  0  0  0  0  0  

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı  0  0  0  0  0  0  

Din Hizmetleri Sınıfı  0  0  0  0  0  0  

Yardımcı Hizmetler Sınıfı  

 

0  

 

1  

 

1  

 

0  

 

1  

 

1  

 

 

4/B Sözleşmeli Personel  

0  0  0  0  5  5  

                        
İşçi (4/D ve 4857 Say.Kanuna Tabi)  0  0  0  2  21  23  

GENEL TOPLAM  9  13  22  10  37  47  

 

4.2.2. İdari Personelin Unvana Göre Dağılımı  

I.C.1-4.2.1.1  

Unvan Dağılımı  
 

Mevcut Kadrolar  Dolu Kadrolar  
Fiilen Görev Yapanlar  

Fakülte Sekreteri   1  1  1  

Bilgisayar İşletmeni   12  12  10  

Memur   3  3  3  

Hayvan Sağlık Memuru   1  1  1  

Sağlık Teknisyeni   2  2  1  

Teknisyen   2  2  2  

Hizmetli    1  1  1  

4b li Sözleşmeli Pers.   0  0  5  

4d li daimi işçi   0  0  23  

 TOPLAM  22  22  47  
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4.2.3. İdari Personelin Eğitim Durumu  

  

I.C.1-4.2.3  

   İlköğretim  Lise  Ön Lisans  Lisans  Y.L. ve Dokt.  

Kişi Sayısı  15  16  6  8  2  

Yüzde  31,91%  34,04%  12,77%  17,02%  4,26%  

  

4.2.4. İdari Personelin Hizmet Süresi  

  

I.C.1-4.2.4  

   1 Yıldan Az  1 – 5 Yıl  6 – 10 Yıl  11 – 15 Yıl  16 – 20 Yıl  21 – 25 Yıl  26-30 Yıl  
31 Yıl ve 

Üzeri  

Kişi Sayısı  0  7  5  14  8  7  3  3  

Yüzde  0,00%  14,89%  10,64%  29,79%  17,02%  14,89%  6,38%  6,38%  

  

4.2.5. İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı   

  

I.C.1-4.2.5  

   20 Yaş  altı  21-30 Yaş  31-40 Yaş  41-50 Yaş  51-60 Yaş  60- Üzeri  

Kişi Sayısı  0  6  11  15  14  1  

Yüzde  0,00%  12,77%  23,40%  31,91%  29,79%  2,13%  
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5.  Sunulan Hizmetler  

Eğitim-öğretim amacıyla OMÜ kampüs alanı, Bafra ilçesi, İncesu bölgesi ve Kayagüney 

bölgesinde yer alan 807.760,00 metrekarelik tarım alanlarında ağırlıklı öğrenci uygulamaları 

olmak üzere bitkisel üretime yönelik uygulama ve araştırma faaliyetleri yürütülmektedir.  

Fakültemiz Döner Sermaye İşletmesi bünyesinde çeşitli toprak, gübre, bitkisel materyal 

analizleri, tarımsal mekanizasyon alet ve ekipmanları deneyi, belgelendirme ve raporlama 

faaliyetleri yer almaktadır.  

  

5.1. Eğitim Hizmetleri  

5.1.1. Eğitim-Öğretim Verilen Programlar  

  

Birim 

Adı:  
ZİRAAT FAKÜLTESİ  

Sıra  

No  
Program Adı  

1  BAHÇE BİTKİLERİ BÖLÜMÜ  

2  BİTKİ KORUMA BÖLÜMÜ  

3  TARLA BİTKİLERİ BÖLÜMÜ  

4  TARIMSAL BİYOTEKNOLOJİ BÖLÜMÜ  

5  TARIM EKONOMİSİ BÖLÜMÜ  

6  TARIMSAL YAPILAR VE SULAMA BÖLÜMÜ  

7  TARIM MAKİNALARI VE TEKNOLOJİLERİ MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ  

8  TOPRAK BİLİMİ VE BİTKİ BESLEME BÖLÜMÜ  

9  ZOOTEKNİ BÖLÜMÜ  
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5.1.2. Eğitim-Öğretim Birimi Öğrenci Sayıları  

  

I.C.1-5.1.2  

 I. Öğretim   II. Öğretim   Uzaktan Eğitim   Genel Toplam  

K  E  Toplam  K  E  Toplam  K  E  Toplam  K  E  Toplam  

461  1051  1512        0        0  461  1051  1512  

          

  

 5.1.3. Engelli Öğrenci Sayıları   

  

I.C.1-5.1.3  

 I. Öğretim   II. Öğretim   Uzaktan Eğitim  Genel Toplam  

K   E  Toplam  K  E  Toplam  K  E  Toplam  K  E  Toplam  

 1  3  4        0        0  1  3  4  

         

  

5.1.4. Sınıflara Göre Öğrenci Dağılımı   

  

I.C.1-5.1.4  

Hazırlık  1. Sınıf  2. Sınıf  3. Sınıf  4. Sınıf  5. Sınıf  6. Sınıf  Toplam  

3  282  288  310  294  335     1512  

          

  

5.1.5. Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları   

  

I.C.1-5.1.5  

I. Öğretim   II. Öğretim   Uzaktan Eğitim   Genel Toplam  

K  E  Toplam  K  E  Toplam  K  E  Toplam  K  E  Toplam  

2  3  5        0        0  2  3  5  
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5.1.6. Mezun Olan Öğrenciler ve Yeni Kayıtlar  

  

I.C.1-5.1.6  

2024-2025 Mevcut Öğrenci  2023-2024 Mezun Öğrenci  2024-2025 Yeni Kayıt  

K  E  Toplam  K  E  Toplam  K  E  Toplam  

461  1051  1512  85  136  221  200  130  330  

     

  

5.1.7. Lisans ve Önlisans Programlarında Eğitim Gören Uluslararası Öğrenci Sayıları  

  

  I.C.1-5.1.7  

 I. Öğretim   II. Öğretim   Uzaktan Eğitim   Genel Toplam  

K  E  Toplam  K  E  Toplam  K  E  Toplam  K  E  Toplam  

19  140  159        0        0  19  140  159  

          

  

  

5.1.8. Üniversiten Ayrılan Öğrenci Sayısı (Eğitim-Öğretim Birimi Düzeyinde)  

  

I.C.1-5.1.15  

Kendi İsteği ile 

Ayrılan  
Öğr. Ücr. ve Katkı 

Payı Yatırmayanlar  
Başarısızlık 

(Azami Süre)  
Yük. Öğr. 

Çıkarma  
Yatay Geçiş  Diğer  Toplam  

33     32        29  94  

         

  

5.2. İdari Hizmetler  

  

 Fakültemizde büro, derslik, laboratuvar ve atölyeler ile diğer fiziki mekânların  bulunduğu 3 

blokta eğitim öğretim sürdürülmektedir. Araştırma ve uygulama faaliyetlerini ise Hayvancılık 

İşletmesi ve tarımsal alanlarda yürütmektedir. Bütün bu hizmetlerin yürütülmesinde her türlü 

yazışma, öğrenci işleri, satın alma ve döner sermaye hizmetleri ile derslik ve laboratuvarların 

eğitim öğretime hazırlanması, çevre düzenleme ve temizlik hizmetleri, kısıtlı imkânlara 

rağmen büyük bir özveriyle yürütülmektedir.  
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5.2.1. Diğer Alım Türlerine İlişkin Veriler  
              I.C.1-5.3.2  

Alım Türü (Ekonomik 

Kod)  

 Doğrudan Temin  4734/22-

d  
  

Pazarlık Usulü  4734/21-f  

Alım Sayısı  Alım Tutarı (TL)  
 

Alım Sayısı  Alım Tutarı (TL)  

Mal Alımı   
(03.2-03.7-06.1)  0,00   0,00 TL  0,00  0,00 TL  

Hizmet Alımı (03.5)  
0,00   0,00 TL  0,00  0,00 TL  

Yapım İşi  
(03.8 - 06.5 - 06.7)  0,00   0,00 TL  0,00  0,00 TL  

TOPLAM  0,00   0,00 TL  0,00  0,00 TL  

  

 5.3. Kültür, Sanat ve Spor Hizmetleri  

 II.B.1-1.18  

Birim 

Adı:  
ZİRAAT FAKÜLTESİ   

 2024 Yılı İçerisinde Düzenlenen Etkinlikler   

Sıra No  Etkinlik Türü  Sayısı  

1  Eğitim     

2  Festival-Gösteri-Şölen     

3  Gezi  3   

4  Konferans     

5  Konser     

6  Panel     

7  Seminer    3 

8  Sergi     

9  Söyleşi  4   

10  Turnuva  2   

11  Yarışma  1   

12  Spor    1 

13  Bilgilendirme Seminerleri  4   

14  Kurs     

15  Diğer  8   

 TOPLAM  26 
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6.  Yönetim ve İç Kontrol Sistemi  
  

Birimimizde 2024 yılı içerisinde iç denetim ve dış denetim yapılmamıştır.  

  

D. Diğer Hususlar  
 Faaliyet Alanları  

1. Bitkisel Üretim Faaliyetleri  

1.1. Seracılık Faaliyetleri  

        Araştırma amacıyla kullanılan 4 adet çelik konstrüksiyon cam örtülü, 18 adet çelik 

konstrüksiyon plastik örtülü ve 2 adet Polikarbon sera bulunmaktadır. Eğitim-öğretim ve araştırma 

amacıyla kullanılan seralarda önlisans, lisans, yüksek lisans ve doktora düzeyinde ayrıca öğretim 

üyelerinin BAP-SANTEZ-TÜBİTAK vb. kaynaklı akademik çalışmalar ve öğrenci uygulamaları 

yapılmaktadır.  

1.2. Tarla ve Bahçe Bitkileri Üretim Faaliyetleri  

        Kampüs içerisinde yer alan 20 dönümlük alanda ağırlıklı öğrenci uygulamaları olmak üzere 

araştırma ve uygulama faaliyetleri de Bafra ilçesinde ve Kayagüney Köyünde  yer alan 755 

dönümlük arazide (Tahıllar ve Yemeklik Taze Baklagiller, Endüstri Bitkileri, Çayır-Mera ve Yem 

Bitkileri, Sebze-Meyve) yapılmaktadır  
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II. AMAÇ VE HEDEFLER   

A. Temel Politika ve Öncelikler   

1. Stratejik Plan: Stratejik Amaç ve Hedefler  
   

  

II.A-1.1  

 Stratejik Amaçlar   Stratejik Hedefler  

A1.  EĞİTİM ÖĞRETİM ALANINI GÜÇLENDİRMEK  

H1.1   Eğitim-öğretim hizmetlerinde niteliği artırmak  

H1.2   
Güncel öğretim teknolojileri ile desteklenmiş bir 

eğitimöğretim altyapısını geliştirmek  

A2.  
ARAŞTIRMA ALANINDA KAPASİTE, KALİTE VE İŞBİRLİĞİNİ 

ARTIRMAK  

H2.1   Bilimsel yayın ve proje sayısını artırmak  

H2.2   Üniversite, sanayi ve iş dünyası işbirliklerini geliştirmek  

H2.3   
Patent, faydalı model, tasarım ve ticari ürün çıktıları ile 

Girişimci Firma sayısını artırmak  

A3.  SÜRDÜRÜLEBİLİR TOPLUMSAL KATKI SAĞLAMAK  H3.2   Toplumsal yaşama katkı faaliyetlerini artırmak  

A4.  
KURUMSAL KAPASİTEYİ GELİŞTİRMEK VE 

GÜÇLENDİRMEK  

H4.1   
Paydaş memnuniyetini artırmak ve kurumsal aidiyeti 

geliştirmek  

H4.2  Uluslararası tanınırlığı artırmak  

H4.3  Sürdürülebilir Kalite Kültürünü Sağlamak  

      

  

  

Üniversitemiz 2024-2028 Stratejik Planında Birimimizin sorumlu tutulduğu Stratejik Amaç ve 

Hedefler yazılmıştır.  

B. Diğer Hususlar  
        Personelin nicelik ve nitelik yönünden geliştirilmesi: Özellikle idari personelin donanım 

olarak yetersizliği ve gelir dağılımındaki dengesizlik, hizmetin yürütülmesindeki önemli 

olumsuzluklardan birisidir. Bu önemli eksikliğin; hizmet içi eğitim, çalışma ortamının 

iyileştirilmesi, kaynak dağılımında adalet ve çalışanlar arasında iletişim ile motivasyonun 

sağlanması sonucu kuruma bağlılığın, aidiyetin artırılması ve nihayet performansın 

yükseltilmesi yoluyla giderilmeye çalışılması amaçlarımız arasındadır.  
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III. FAALİYETLERE  İLİŞKİN  BİLGİ  VE 

DEĞERLENDİRMELER  
A. Mali Bilgiler  

1. Bütçe Uygulama Sonuçları   

  

    III.A.1-1  

Tertip  
Başlangıç  

Ödeneği KBÖ  
Toplam Ödenek 

Gönderme  
Yıl Sonu Harcaması  Yılsonu Kalan  

Toplam  
Ödeneğin  
Harcama  
Yüzdesi  

62.239.756.2399.422.23.02.01.01  125.121.092,46  125.121.092,46  125.121.091,82  0,64  100%  

62.239.756.2399.422.23.02.02.01  14.503.730,00  14.503.730,00  14.503.729,74  0,26  100%  

62.239.756.2399.422.23.02.03.02  156.166,00  156.166,00  156.165,49  0,51  100%  

62.239.756.2399.422.23.02.01.02  1.007.253,00  1.007.253,00  1.007.252,24  0,76  100%  

62.239.756.2399.422.23.02.02.02  208.105,00  208.105,00  208.104,75  0,25  100%  

62.239.773.2416.422.23.13.02.04  308.458,00  308.458,00  308.457,64  0,36  100%  

62.239.756.2399.422.23.02.03.03.20  17.228,00  17.228,00  17.227,70  0,30  100%  

62.239.756.2399.422.23.02.03.03.10  7.740,00  7.740,00  7.739,38  0,62  100%  

62.240.746.2390.422.23.13.05.04  105.000,00  105.000,00  0,00  105.000,00  0%  

TOPLAM  141.434.772,46  141.434.772,46  141.329.768,76  105.003,70  100%  

  

2.  Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar  

2.1. Mal ve Hizmet Alımına İlişkin Veriler 2.1.1. 

Mal ve Hizmet Tüketimine İlişkin Veriler  

  

III.A.2-1.2  

 
ISINMA GİDERİ  

 

ELEKTRİK GİDERİ  SU GİDERİ  

Doğalgaz  Kömür  Fuil-Oil  

m3  
Tüketim  
Bedeli  

(TL)  
Ton  

Tüketim  
Bedeli  

(TL)  
Ton  

Tüketim  
Bedeli  

(TL)  
Kw/Saat  

Tüketim  
Bedeli  

(TL)  
m3  

Tüketim  
Bedeli  

(TL)  
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0,00  0,00 TL  0,00  0,00 TL  0,00  0,00 TL  28.090,56  
155.996,24 

TL  0,00  0,00 TL  

                              

  

3.  Diğer Hususlar   
  

Fakültemizde 9 Bölüm ve 21 Anabilim Dalında eğitim öğretim faaliyeti yürütülmektedir.  

• Fakültemiz öğretim üyelerince, Üniversitemiz Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi, 

TUBİTAK,  DPT, AB ve diğer kamu ve özel sektör kuruluşlarınca desteklenen projeler 

yürütülmektedir.   

• Fakültemizde Anadolu Tarım Bilimleri Dergisi yılda 3 sayı olacak şekilde düzenli olarak 

çıkarılmaktadır. Yapılan araştırmaların bazılarının sonuçları bu dergide yayınlanarak 

uygulamaya aktarılması sağlanmaktadır. Böylece Bölge ve Ülke tarımının kalkınmasına 

önemli katkılar yapılmaktadır.  

• Tarım alet ve makine imalatçılarına Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı’ndan yetkili 

olarak test ve deney raporu hizmeti verilmektedir.  

• Çiftçiyi koruma kanunu çerçevesinde özel firmalar tarafından üretilen ve piyasaya arz 

edilen toprak düzenleyicileri ve organik – kimyasal gübrelerin standartlara uygunluğu 

Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı’ndan yetkili olarak test ve analizler yapılmaktadır.  

• TÜBİTAK, DPT, SANTEZ ve BAP destekli projeler ile geleneksel üretime alternatif bitkisel 

üretimin yaygınlaşması için öncülük yapılmaktadır.   

• Dış kaynak destekli projeler ile organik tarımda kullanılacak mikrobiyal gübre ve 

vermikompost gibi toprak düzenleyicileri geliştirilmektedir.  

• Kırsal kalkınma projelerine arazi verilerinin sağlanması ve sulama sistemlerinin 

planlanmasında danışmanlık hizmeti verilmektedir.  

• Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı tarafından desteklenen “Köylü Elindeki  

Mandaların Islahı” projesi Fakültemiz öğretim üyesinin yürütücülüğünde başlamış ve 

devam etmektedir.  
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B. Performans Bilgileri  

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri  

1.1. Program ve Alt Program, Faaliyet Bilgileri  

  

PROGRAM  ALTPROGRAM  FAALİYET  

62- YÜKSEKÖĞRETİM  
239- ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS 

EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM  
756- Yükseköğretim Kurumları  

Birinci Öğretim                 

2.  Stratejik Plan Değerlendirme Tabloları  
  

  

III.B.1-2.1  

 Stratejik  

Plan  

Performans  

Göstergesi 

Kodu  

Performans Göstergesi (Kurumsal Veri Kodu)   
2023 Yıl Sonu 

Değeri  

2024 Yıl Sonu 

Değeri  

PG1.3.3  Lisansüstü eğitimde burslardan yararlanan öğrenci sayısı (KV1226)   0,00  13,00  

PG3.2.1  
Toplumsal yaşama katkı sunan faaliyet sayısı  
(KV214 Toplumsal sorunlara odaklanmış kültürel ve sanatsal etkinlik 

sayısı)  
0,00  0,00  

PG3.2.5  

Toplumsal Yaşama katkı ve Sosyal sorumluluk kapsamında kabul edilen 
proje sayısı  
(KV101 Kurumun Kendi Yürüttüğü Sosyal Sorumluluk Projelerinin Sayısı 
(Bütçesi Olmayan) +   
KV118 Öğrencilerin yaptığı sosyal sorumluluk projelerinin sayısı)  

0,00  1,00  
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3.  Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi  
ZİRAAT FAKÜLTESİ 2024 YILI PRO JELERİ 

Proje Adı Yönetici Böl üm Yürütücü  
Email Başvur u  

Tarihi Proje Onay  
Tarihi Başla ngıç  

Tarihi 
PROJE  
SURES 

I Ek  
Süre  
1(Ay 

) Muhtemel  
Bitiş Tari hi Onayla nan  

Bütçe Ek Bütçe Ek Bütçe  
2 Topl am  

Butce Proje Eki bi Performans Tür ü 
Birleşmiş Milletler  
Sürdür ülebilir  
Kalkınma  
Amaçları 

Türk Somonu (Oncorhy nchus mykiss)  
Atıklarından El de Edil en Pr otein  
Hidrolizatı nın Tuz Stresi Koşull arında  
Kesme Gül Yetiştiri ciliği Üzerine  
Etkisinin Araştırılması  

Dr.Öğr.Üyesi  
Mehmet Tütüncü 

BBB 
mehmet.tutun cu@omu.e du. 
tr 

10.11.2 023 28.12.2 023 22.01.2 024 24  22.01.2 026 347349, 3 0 0 347349, 3 
Coşkun GÜLSER(Akade mik  
Personel ), KORAY  
KORKMAZ (Yurt İçinden  
Araştrımacı), Salih  
Demirkaya(Akademik  
Personel ) Normal Bütçe İle Başvuru  

Tüplü Fındık Fida nı Üretiminde Farklı  
Tepe Kesimi Yüksekliklerinin Bitki  
Gelişimi Üzeri ne Etkileri  Prof.Dr. Ümit  

Serdar BBB userdar@omu 
.edu.tr 18.12.2 023 25.01.2 024 22.02.2 024 36  22.02.2 027 199606, 25 0 0 199606, 3 

Aslı ERDOĞD U(Lisansüstü  
Öğrenci ), Aslı  
GÜL(Lisa nsüst ü Öğrenci),  
Burak Akyüz(Akade mik  
Personel ), GÖKHAN  
AYAR(Yurt İçinden  
Araştrımacı) 

Normal Bütçe İle Başvuru  

Samsun ili süs bitkileri yetiştirile n alanlarda kökur nematodlarını n 

belirlenme si  Prof.Dr. Sevilhan  
Mennan BKB smennan@om 

u.edu.tr 26.01.2 024 29.02.2 024 12.03.2 024 20  
12.11.2 025 74716 0 0 74716 Emre YILMAZ (Lisa nsüst ü  

Öğrenci ) 
BAP Birimi Tarafında n  
Desteklenen Bir Lisansüstü Te z proje sinde n Son 3 Yıl 

İçerisinde ISI indekslerinde (yalnızca SCI, SCI -E, SSCI veya 

AHCI)  
Taranan Dergilerde Yayın  
İle Başvuru 

Açlığa  
Son,Sorumlu  
Üretim ve  
Tüketim 

Samsun İli ndeki E ntomopatoje n  
Nematodları n Te spiti ve Laboratuvar  
Şartlarında Bazı De po Zararlıları na Karşı  
Biyol ojik Etkinlikleri nin Araştırılma sı  

Prof.Dr. Sevilhan  
Mennan BKB smennan@om 

u.edu.tr 19.01.2 024 29.02.2 024 12.03.2 024 20 
 

12.11.2 025 49862,3 4 0 0 49862,3 4 Nida Doluel (Li sansüstü  
Öğrenci ) Normal Bütçe İle Başvuru Açlığa  

Son,Sorumlu  
Üretim ve  
Tüketim 

Kuluçkada Farklı Dalga Boyları nda Işık  
Uygulaması nın Gerze Tav uklarında Ka s  
Lifi Kompozisy onu ve Miyoje nik  
Düze nleyici Faktör MDF Gen Aile si  
Ekspresyon Seviyesi Üzerine Etkileri  Doç.Dr. Uğur Şen TBT ugur.se n@om 

u.edu.tr 30.11.2 023 21.12.2 023 2.01.20 24 24  2.01.20 26 99999,2 0 0 99999,2 Dilek GÖKÇEK(Li sansüstü  
Öğrenci ) Normal Bütçe İle Başvuru  

Kuluçka Boyunca Gerze Tav uk  
Yumurtalarına Farklı Renk Iş ık  
Uygulaması nın Postnatal Büy üme,  
Myf5 ve Myf6 Genleri nin Ekspresyon  
Seviyeleri ile Plazma Kortikoster on ve  
Seretonin Hormon  
Konsantrasy onları na Etkisi  

Doç.Dr. Uğur Şen TBT ugur.se n@om 
u.edu.tr 18.12.2 023 21.12.2 023 2.01.20 24 12  

2.01.20 25 49998 0 0 49998 Godswill Arinze chukwu  
IWUCH UKWU(Lisansüstü  
Öğrenci ) Normal Bütçe İle Başvuru  

miRNAlariın CRISPRCa s9 Sistemi  
Kulla nılarak Sust urulmasıyla Kuraklığa  
Tolerant D omates Bitkisini n  Prof.Dr. Musa  

Kavas TBT musa.kavas@ omu.edu.tr 18.12.2 023 21.12.2 023 3.01.20 24 12 
 

3.01.20 25 49949,9 8 0 0 49949,9 8 NOURAIZ AHMED  
TANVEER(Lisa nsüst ü Öğrenci) Normal Bütçe İle Başvuru 

 
Gerze Tavukl arını n kafesli ve kafessiz üretim sistemlerinde yumurta  

verimlerinin ve yum urta kalitesini n  Prof.Dr. Umut  
Sami Yamak ZTB usyamak@om 

u.edu.tr 19.12.2 023 29.02.2 024 12.03.2 024 36 
 

12.03.2 027 199630 15600 40000 255230 Elif  
CİLAVDAROĞ LU(Akade mik  
Personel ) Normal Bütçe İle Başvuru 

 

Mikroorgani zmalarda a sbest kirliliği ne tol eransı n molek üler mekanizma sını n  
aydınlatılması ve asbest  
biyoremedi asyonu içi n bir prototi p  Doç.Dr. Aslı han  

Kurt Kızıldoğan TBT aslihan.kizildo gan@omu.edu 
.tr 18.12.2 023 28.12.2 023 3.01.20 24 18 

 
3.07.20 25 249999, 8 4650 0 254649, 8 ÇİĞDEM OT UR(Yurt İçinden  

Araştrımacı), Özlem  
YAVUZ(Lisansüstü Öğrenci) Yayınla Yüksek Bütçe İle  

Başvuru Karasal  
Yaşam 

Crispr Cas9 sistemiyle demir i çeriği arttırılmı ş eş zama nlı olarak fitik asit miktarı  

azaltılmış domate s genoti pini n geliştirilmesi  Prof.Dr. Musa  
Kavas TBT musa.kavas@ omu.edu.tr 13.12.2 023 25.01.2 024 2.02.20 24 24 

 
2.02.20 26 675131, 76 0 0 675131, 8 Bayram Ali  

Yerlikaya(Akademik  
Personel ), EMRE AKSOY(Yurt  
İçinde n Araştrımacı ), Seher  
Yerlikaya(Lisansüstü  

Normal Bütçe İle Başvuru 
 

Kıl Tiftik H onamlı Ve Kili s Yerli Keçi  
Irklarında Miyoje nik Düzenleyi ci  
Faktörler Mdf Gen Aile si Ekspresyon  
Seviyelerinin Belirle nmesi  

Doç.Dr. Uğur Şen TBT ugur.se n@om 
u.edu.tr 9.12.20 23 25.01.2 024 1.02.20 24 36 

 
1.02.20 27 250000 0 0 250000 Dilek GÖKÇEK(Li sansüstü  

Öğrenci ), Hasan  
Önder (Akademik Personel ),  
Levent Mercan(Akademik Personel ), Sezen Ocak  

Son Üç Yıl İçerisi nde  
Tübitak Destek  
Programlarına başvur u yapılmış, C Seviyesinde  

Puan Almış Proje İle   
Kestane de Aşı Uyuşma zlığını n Erken  
Dönem de Te spiti nde Fizy olojik ve  
Biyokimyasal Deği şimlerin  
Belirle nmesi  

Dr.Öğr.Üyesi  
Burak Akyüz 

BBB 
burak.akyuz@ omu. edu.tr 

27.12.2 023 25.01.2 024 22.02.2 024 30  24.08.2 026 185384, 76 0 0 185384, 8 
Ümit Serdar(Akade mik  
Personel ) 

Normal Bütçe İle Başvuru  
Fındık Hasat Makinaları i çin Taş ve  
Toprak Ayırmada Özg ül Ağırlık Temelli Temizleme Ünitesi nin Geliştirilmesi  Prof.Dr. Mehmet  

Arif Beyhan 
TMTMB 

mabeyha n@o 
mu.e du.tr 

10.01.2 024 25.01.2 024 1.02.20 24 18  
1.08.20 25 99600 28800 0 128400 

Kübra Meriç  
Uğurlutepe (Lisa nsüstü  
Öğrenci ) 

Normal Bütçe İle Başvuru  

Çiftçiler Ara sında Dijital Tarımı n  
Benimsenmesi ve Yayılması nı Etkileyen  
Faktörlerin Belirl enmesi TR83 Bölgesi Örneği  Prof.Dr. Kürşat  

Demiryürek TEB kursatd@omu 
.edu.tr 29.03.2 024 30.05.2 024 1.07.20 24 18 

 
1.01.20 26 188615, 6 0 0 188615, 6 Ahmet Yesevi  

Koçyiğit(Akade mik Personel ), Esin  
Hazne ci(Akade mik  
Personel ), MERT CAN  

Normal Bütçe İle Başvuru Nitelikli Eğitim,Sağlık ve Kaliteli  
Yaşam,S oruml u Üre tim ve  

Tarımda Yeşil Giri şimcilik Samsun İli  
Büy ükbaş Hayvan Yetiştiricileri Örneği  Prof.Dr. Kürşat  

Demiryürek TEB kursatd@omu 
.edu.tr 22.03.2 024 25.04.2 024 5.06.20 24 12 

 
5.06.20 25 99467,7 2 0 0 99467,7 2 Hilal Demir(Lisansüstü  

Öğrenci ) Normal Bütçe İle Başvuru Erişilebilir ve  
Temiz E nerji 

Orta Karadeniz İk lim Koşulları Altında  
Uzun Dönem Farklı Arazi Kull anımArazi  
Örtüsü Altında Toprak Kalite D eğişimini n İncele nmesi  Prof.Dr. Or han  

Dengiz 
TOPB 

odengiz@omu 
.edu.tr 

16.01.2 024 25.01.2 024 6.02.20 24 24  6.02.20 26 347289, 6 0 0 347289, 6 
Mehmet Serhat  
Odaba ş(Akade mik Personel ),  
Sena Pacci (Li sansüstü  
Öğrenci ) 

Yayınla Yüksek Bütçe İle  
Başvuru Karasal  

Yaşam 

Bafra Koyunları nda Kazein Gen  
Polimor fizmini n Süt Verim  
Özellikleri ne Etkisi Effect of Casei n  
Gene Polymor phism on Milk Yi eld  
Characteri stics i n Bafra She ep  

Prof.Dr. Mehmet  
Akif Çam ZTB makifca m@o mu.edu.tr 19.03.2 024 25.04.2 024 24.05.2 024 12  

26.05.2 025 163244, 62 0 0 163244, 6 
Fatih Bilgi(Akade mik  
Personel ), Levent  
Mercan(Akade mik Personel),  
ORHAN KARADAĞ(Yurt  
İçinde n Araştrımacı ), Ömer  
Faruk Yılmaz(Akademik  
Personel ), İSA YILMAZ(Yurt  
İçinde n Araştrımacı ) 

Normal Bütçe İle Başvuru  

Vermikompost ve biyoçar uyg ulamalarını n asit reak siyonl u toprakta 

abiyotik ve biyotik stres faktörleri altındaki biber bitkisini n gelişimine  

etkisi  
Prof.Dr. Coşkun  
Gülser TOPB cgulser@omu. 

edu.tr 22.01.2 024 25.01.2 024 1.02.20 24 24  2.02.20 26 299198, 4 0 0 299198, 4 
Abdurrahman Ay(Akademik  
Personel ), Ber na  
Tunalı(Akademik Personel ),  
Elif Yıldırım(Akade mik  
Personel ), Nazlı Dide Kutluk Yılmaz(Akademik Personel ),  Normal Bütçe İle Başvuru  

Doğu Karade niz Bölgesi ndeki Mantar  
İşletmelerini n Üretim ve Pazarlama  
Yapı sını n Anali zi  Öğr.Gör. Esi n  

Hazne ci 
TEB 

esin.hazne ci@ omu.e du.tr 
2.02.20 24 28.03.2 024 24.04.2 024 18  24.10.2 025 128455, 89 0 0 128455, 9 

Aysun Pekşen(Akademik  
Personel ), Berat  
Okur(Lisansüstü Öğre nci ),  
Kerem Hazneci (Akademik  
Personel ), Kürşat  Normal Bütçe İle Başvuru  

Farklı Anaçlara Aşılı Kokul u Üzümlerin  
Bağdaki Büy üme ve Gelişim D urumları  
Karbonhi dratlar Stilbe noi dler ve  
Mineral İ çeriklerini n Araştırılması  

Dr.Öğr.Üyesi  
Besi m Karabulut BBB besim.karabul ut@omu.edu.t 

r 1.02.20 24 29.02.2 024 7.03.20 24 30 
 

7.09.20 26 192798, 4 56280 0 249078, 4 Bülent Köse(Akade mik  
Personel ), Hüseyin  
Çelik(Akademik Personel ),  
Salih Demirkaya(Akademik  

Normal Bütçe İle Başvuru 
 

Turp (Raphanus sativ us) Bitki sinde  
Tuzlul uk Stresine Karşı Ask orbik Asit ve Salis ilik Asit Uygul amalarını n Verim  
Parametreleri ve Antioksi dan E nzimler  Prof.Dr. Deni z  

Ekinci TBT deniz.ekinci@ omu.edu.tr 21.02.2 024 29.02.2 024 7.03.20 24 12 
 

7.03.20 25 99964 0 0 99964 Mutlu Yalçı n(Lisansüstü  
Öğrenci ) Normal Bütçe İle Başvuru İklim Eylemi 

Biyoaktivite rehberliği nde Strept omyces sp GA3te n ilaç aday molekül ü 

taranması ve karakterizasyonu  Doç.Dr. Aslı han  
Kurt Kızıldoğan TBT aslihan.kizildo gan@omu.edu 

.tr 29.02.2 024 28.03.2 024 18.04.2 024 24  20.04.2 026 400000 0 0 400000 
CAN YILMAZ (Yurt İçinden  
Araştrımacı), MEHME T  
ÖZTÜRK(Yurt İçi nden  
Araştrımacı), METİ N KONUŞ(Yurt İçi nden  
Araştrımacı), Çiğdem  
Otur(Akade mik Personel),  
ŞEVKİ ARSLAN(Yurt İçi nde n  

Normal Bütçe İle Başvuru Sağlık ve  
Kaliteli Yaşam 

Entansif Besi Uyg ulana n Kıl Ti ftik  
Honamlı ve Kilis Oğlaklarını n Besi  
Performansı Karkas ve Et Kalite  
Özellikleri nin Belirle nmesi ve  
Karşılaştırılması  Prof.Dr. Hasa n  

Önder ZTB honder@omu. 
edu.tr 13.03.2 024 28.03.2 024 18.04.2 024 36  

19.04.2 027 349982, 04 0 0 349982 
Buğra HOŞG ÖNÜL(Lisa nsüst ü  
Öğrenci ), CEM TI RINK(Yurt  
İçinde n Araştrımacı ), Dilek  
GÖKÇE K(Lisansüstü Öğrenci ),  
Sezen Ocak  
Yetişgi n(Akade mik Personel),  
Uğur Şen(Akade mik  
Personel ), Ömer Faruk  
Yılmaz(Akade mik Personel ) 

Yayınla Yüksek Bütçe İle  
Başvuru Açlığa Son 

Farklı pH değerl erine sahi p toprakta erozy ona duyarlılık  parametreleri il e  

biyolojik aktivite ve verim arasındaki  Prof.Dr.  
Nutullah Özde mir TOPB nutullah@om u.e du.tr 27.03.2 024 25.04.2 024 10.05.2 024 20 

 
12.01.2 026 199984, 8 0 0 199984, 8 Zerrin CİVELEK(Lisa nsüstü  

Öğrenci ) Normal Bütçe İle Başvuru 
 

Doğu Marmara Bölge sinde Ka nyaş  
Sorghum hal epe nse L Persı n Ge netik  
Farklılıkları ve Bazı Her bisitlere  
Dayanıklılık Dur umunun Belirl enerek  
Müca dele sine Yönelik Alternatif  

Prof.Dr. Hüsrev  
Mennan 

BKB 
hme nnan@o 
mu.e du.tr 

25.03.2 024 25.04.2 024 29.04.2 024 24  29.04.2 026 124627, 5 0 0 124627, 5 
Fulya Hızar(Lisansüstü  
Öğrenci ) Son Üç Yıl İçerisi nde  

Tübitak Destek  
Programlarına başvur u yapılmış, C Seviyesinde  

Puan Almış Proje İle  
Sorumlu  
Üretim ve  
Tüketim 

Örtüaltı Kira z Yetiştiri ciliğinin Verim ve  
Kalite Üzeri ne Etkisi  Prof.Dr. Hüsnü  

Demirsoy 
BBB 

husnud@omu. 
edu.tr 

16.05.2 024 30.05.2 024 26.06.2 024 30  28.12.2 026 341249, 63 0 0 341249, 6 
Derviş Emre  
Doğan(Akade mik Personel),  
Dilek Soysal(Akademik  
Personel ), Leyla  
Demirsoy (Akademik  

Yayınla Yüksek Bütçe İle  
Başvuru 

İklim Eylemi 
Çoklu Karışımdan Oluşan Bir Ya pay  
Merada Otl anma Ter cihi, Bitkileri n  
Gelişim Dinamikleri Ve Besi n  Prof.Dr. Zeki  

Acar TBB zekiacar@om u.e du.tr 18.03.2 024 28.03.2 024 19.04.2 024 18 
 

20.10.2 025 48999,1 2 0 0 48999,1 2 Şeyma Pirçek(Lisansüstü  
Öğrenci ) Normal Bütçe İle Başvuru Sorumlu  

Üretim ve Tüketim 

Samsun ili Atakum İlçesi nde Yetişe n  
Ümitvar Yerel Armut Ge noti plerini n  Prof.Dr. Ahmet  

Öztürk BBB ozturka@omu. 
edu.tr 27.03.2 024 28.03.2 024 18.04.2 024 18 

 
20.10.2 025 49710 0 0 49710 Ercan SIRÇA (Lisa nsüstü  

Öğrenci ) Normal Bütçe İle Başvuru 
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Su Kısıtı Koşullarında Yetiştirilen Bazı  
Kestane A naçl arında Fizyol ojik ve  
Biyokimyasal Deği şimlerin  Prof.Dr.  

Neriman Beyhan BBB nbeyhan@om 
u.edu.tr 29.03.2 024 30.05.2 024 6.06.20 24 24 

 
8.06.20 26 198798, 86 0 0 198798, 9 Ayşe Akyüz(Lisansüstü Öğrenci ), Burak  

Akyüz(Akademik Personel) Normal Bütçe İle Başvuru 
 

Farklı pH'daki topraklara jips ve kire ç uygul amalarını n toprakları n ba zı kimyasal ve 

biyolojik özellikl eri üzeri ne etkisi  Prof.Dr. Rı dvan  
Kızılkaya TOPB ridvank@omu. 

edu.tr 2.04.20 24 25.04.2 024 2.05.20 24 24 
 

4.05.20 26 349813, 2 0 0 349813, 2 Abdurrahman Ay(Akademik  
Personel ), Coşkun  
Gülser(Akade mik Personel) Yayınla Yüksek Bütçe İle  

Başvuru 
 

Kenevir hasat artıkları ve Çeltik Kavuzu tarımsal atığı karışımlarından yakıt peleti 

üretilmesi ve pelet parametrelerini n tespit e dilmesi  
Prof.Dr. Gürkan  
Alp Kağan Gürdil TMTMB ggurdil@omu. 

edu.tr 20.05.2 024 27.06.2 024 2.07.20 24 12  2.07.20 25 46496,8 2 0 0 46496,8 2 Nashwa Ghaly (Lisa nsüst ü  
Öğrenci ) Normal Bütçe İle Başvuru Erişilebilir ve  

Temiz E nerji 
AluviyalÇakıl De pozitleri Üzerinde  
Oluşm uş Farklı Toprakların Temel  
Özellikleri ve H aritalanması  Prof.Dr. Or han  

Dengiz 
TOPB 

odengiz@omu 
.edu.tr 

18.04.2 024 25.04.2 024 2.05.20 24 12  2.05.20 25 49505 4221,6 0 53726,6 
Birsel Şeker(Lisa nsüstü  
Öğrenci ) 

Normal Bütçe İle Başvuru 
Sorumlu  
Üretim ve  
Tüketim 

Yaba ncı Otlarla M üca dele de Ekim  
Öncesi Her bisitleri n ZİHA Zirai İnsa nsız  
Hava Araçlarılar ile Uyg ulanması nda  
Optimum Uyg ulama Parametrelerini n  

Prof.Dr. Hüsrev  
Mennan BKB hme nnan@o 

mu.e du.tr 3.05.20 24 27.06.2 024 1.07.20 24 24 
 

1.07.20 26 397200 0 0 397200 Fulya Hızar(Lisansüstü  
Öğrenci ) Normal Bütçe İle Başvuru Sağlık ve  

Kaliteli  
Yaşam,S ürdür 
ülebilir  

LİF KAYNA KLARININ GELİŞT İRİLMESİ VE ISIRGA N Urti ca dioica Girardinia diversifolia  

ÇEŞİT ADAYLARININ TESCİLİ  Prof.Dr. Ali  
Kemal Ayan TBB akayan@omu. 

edu.tr 7.05.20 24 25.07.2 024 5.08.20 24 24 12 5.08.20 27 320383, 92 0 0 320383, 9 
Selim Aytaç(Akademik Personel), samet kuyumcu(Lisansüstü 

Öğrenci ), Şahane Funda  
Arslanoğlu(Akade mik  
Personel ) Normal Bütçe İle Başvuru 

Erişilebilir ve  
Temiz  
Enerji,Sağlık ve Kaliteli  
Yaşam,Te miz Su ve  
Sanitasyon,İkl 

Domates Sola num lycoper sicum  
Bitkisinde Karbonik Anhidra z Kodlayıcı  
Genleri n Fonk siyonel Anali zi  

Prof.Dr. Musa  
Kavas TBT musa.kavas@ omu.edu.tr 3.05.20 24 25.07.2 024 7.08.20 24 24  7.08.20 26 399999, 88 0 0 399999, 9 

Abdullah Aydın(Lisa nsüst ü  
Öğrenci ), Batuhan  
Gül(Lisansüstü Öğre nci ),  
Bayram Ali  
Yerlikaya(Akademik  
Personel ), SEHER  
YERLİ KAYA (Lisa nsüst ü  

Normal Bütçe İle Başvuru Açlığa Son 
Bazı Yerli Ke çi Irkları nda Konfor  
Parametrelerinin Mevsim ve Ge belik  
Dönemi ne Göre Değişimi ile Erke n  
Laktasyon Döneminde Somatik Hücre  
Sayısına Bağlı Süt Verim Kayıpları nın  

Prof.Dr. Savaş  
Atasever 

ZTB 
satasev@omu 
.edu.tr 

9.05.20 24 27.06.2 024 4.07.20 24 24  
6.07.20 26 199201, 28 0 0 199201, 3 

Bekzat NABIYEV(Lisansüstü  
Öğrenci ), Hasan  
Önder (Akademik Personel ),  
Uğur Şen(Akade mik  
Personel ) Normal Bütçe İle Başvuru  

Farklı Büyüme D önemi ve Farklı  
Sürelerde S u Altında Kalmanı n Ka pya  
Biberi nin Verim ve Kalite  
Parametreleri Üzeri ne Etkisi  Prof.Dr. Hakan  

Arslan TYS hakan.arslan @omu.edu.tr 12.09.2 024 17.10.2 024 1.11.20 24 18  
1.05.20 26 87498,4 0 0 87498,4 Shuaib Ajetunmobi  

ABDULRASAQ(Lisansüstü  
Öğrenci ) 

BAP Birimi Tarafında n  
Desteklenen Bir Lisansüstü Te z proje sinde n Son 3 Yıl 

İçerisinde ISI indekslerinde (yalnızca SCI, SCI -E, SSCI veya 

AHCI)  
Taranan Dergilerde Yayın  
İle Başvuru Açlığa Son 

Sağmal ve Kasaplık Sığırlar İ çin  
Hazırlana n Toplam Karma Rasyonlar da  
Ticari Metan İnhibitör ü ve Sarımsak  
Yağı Kullanımı nın İn Vitro Meta n  
Üretimi ve Sindirile bilirlikler Üzerine  

Prof.Dr. Ünal  
Kılıç 

ZTB 
unalk@omu. e 
du.tr 

11.06.2 024 27.06.2 024 25.07.2 024 12  25.07.2 025 50000 0 0 50000 
Nida Nur D URAN(Lisa nsüstü  
Öğrenci ) 

Normal Bütçe İle Başvuru  
Zeytinyağı Atık Sularının Geri Dönüşüm Pota nsiyeli nin Araştırılması Ek onomik ve 

Çevresel Sür dür ülebil irlik Stratejilerinin Geliştirilmesi  Arş.Gör. Hatice  
Türkten 

TEB 
hatice.turkten 
@omu.e du.tr 

16.07.2 024 17.10.2 024 23.10.2 024 36  25.10.2 027 524923, 17 0 0 524923, 2 
EREN G ÜRSOY (Lisa nsüst ü  
Öğrenci ), SEVDA ESMA  
DARAMA(Akademik  
Personel ), Salih  
Demirkaya(Akademik  

Yayınla Yüksek Bütçe İle  
Başvuru 

İklim Eylemi 

              
Personel ), Çağatay  

  
Muşmula da a naçları n büyüme verim ve bi oaktif bileşe nler üzerine etki si  Prof.Dr. Ahmet  

Öztürk BBB ozturka@omu. 
edu.tr 31.07.2 024 17.10.2 024 25.10.2 024 30 

 
26.04.2 027 349981, 7 0 0 349981, 7 Yakup Mert Kul (Akademik  

Personel ) Yayınla Yüksek Bütçe İle  
Başvuru 

 
AlkaliPeroksit Ön İşlem Görm üş  
Kenevir Lifinin Kulla nımıyla  
NişastaAgar Bazlı Biyobozunur Ambalaj  
Hammaddesi Üretimi  

Doç.Dr. Kemal  
Çağatay Selvi TMTMB kcselvi@omu. 

edu.tr 30.07.2 024 17.10.2 024 30.10.2 024 18 
 

30.04.2 026 246460 0 0 246460 Ehsan Fartash  
Naeimi (Lisa nsüst ü Öğrenci),  
İbrahim İ nanç(Akade mik  
Personel ) 

Normal Bütçe İle Başvuru Sürdürülebilir  
Şehirler ve  
Toplul uklar 

Jersey ve Siyah Alaca Sığır ırkları ve Ma nda sütleri nde n farklı pastörizasyon ve 

inkübasyon sıcaklık larında üretile n yoğurtları n ba zı kalite parametreleri  Doç.Dr. Hüseyin  
Erdem ZTB hserde m@om 

u.edu.tr 23.08.2 024 17.10.2 024 1.11.20 24 12 
 

3.11.20 25 163560 6 0 0 163560 6 İbrahim Ci hangir  
Okuyucu(Akade mik  
Personel ) Normal Bütçe İle Başvuru 

 
Makine öğre nmesi ve gör ünt ü işleme teknikl eri kulla nılarak etlik pili çlerde canlı  

ağırlık tahmin modelini n geliştirilmesi  
Arş.Gör. Erde m  
Küçüktopcu TYS 

erdem.kucukt opcu@omu.e d 
u.tr 

21.11.2 024 28.11.2 024 9.12.20 24 18  9.06.20 26 349449, 6 0 0 349449, 6 
Bilal Cemek(Akademik  
Personel ), Dide m  
YILDIRIM(Lisansüstü  
Öğrenci ), Kadir  
ERENSOY (Akademik  
Personel ), Musa  Yayınla Yüksek Bütçe İle  

Başvuru  

              
Sarıca(Akademik Personel) 

  

YarıKurak Ekolojiye Sahi p Ta hıl  
Yetiştiriciliği Ya pılan Araz ilerde  
Dis4Me ta banlı Çölle şme Riskini n  
Belirle nmesi ve Yapay Zeka ile  
Tahminl enmesi  

Prof.Dr. Or han  
Dengiz TOPB odengiz@omu 

.edu.tr 19.09.2 024 17.10.2 024 22.10.2 024 18  
22.04.2 026 49999,2 3 0 0 49999,2 3 Eren Özek(Lisansüstü  

Öğrenci ) 
BAP Birimi Tarafında n  
Desteklenen Bir Lisansüstü Te z proje sinde n Son 3 Yıl 

İçerisinde ISI indekslerinde (yalnızca SCI, SCI -E, SSCI veya 

AHCI)  
Taranan Dergilerde Yayın  
İle Başvuru Açlığa Son 

Tarım traktörlerinde kulla nılan bazı parçaları n üretimi içi n kenevir takviyeli 

biyokompozit malzeme imalatı ve performa nsı nın Sonlu El emanlar  
Yöntemi ile belirle nmesi  

Doç.Dr. Kemal  
Çağatay Selvi TMTMB kcselvi@omu. 

edu.tr 15.10.2 024 31.10.2 024 15.11.2 024 18  15.05.2 026 98061,3 3 0 0 98061,3 3 Ehsan Fartash  
Naeimi (Lisa nsüst ü Öğrenci) Normal Bütçe İle Başvuru  

Psikrotol erant Flavoba cterium az izsa ncarii S uşunda n Ekstrasell üler Pr oteaz e nzimini n 

Saflaştırılması ve  Arş.Gör. Çiğde m  
Otur TBT cigdem.otur@ omu.edu.tr 23.10.2 024 28.11.2 024 24.12.2 024 8 

 
25.08.2 025 100000 0 0 100000 

 
Normal Bütçe İle Başvuru 
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IV. KURUMSAL  KABİLİYET  VE  KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ   

A. Üstünlükler   
• Adı ve konumuyla güçlü ve saygın bir Fakülte olmak  

• Nitelikli ve deneyimli akademik kadroya sahip olmak   

• Yeniliklere ve değişime açık olmak   

• Zengin bir Erasmus eğitim programına sahip olmak  

• Ülkemizin en güzel kampüslerinden birinde yer almak   

• Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığınca yetkilendirilmiş deney ve analiz kurumu      

olmak  

• Çok sayıda bilimsel proje yürütmek  

B. Zayıflıklar  
• Öğrenci uygulama alanları ve ekipmanlarının yetersizliği  

• Fiziki mekan yetersizliği  

• Engelliler için yeterli fiziki donanımın olmaması  

• Yardımcı personel ve işçi sayısının az olması   

• Fakültemizin paydaşlarıyla olan ilişkilerinin yetersizliği   

• Sosyal olanakların yetersizliği  

• İş sağlığı ve güvenliği alt yapısının olanaksızlığı  

C. Değerlendirme  
  

        Fakültemizin 2023 mali yılı bütçesine tahsis edilen kısıtlı ödenekler, etkin ve verimli bir 

şekilde kullanılmıştır. Birçok faaliyet döner sermaye imkânlarıyla gerçekleştirilmiştir. Bazı 

faaliyetler ise ödenek yetersizliği ve pandemi nedeniyle gelecek yıllara ertelenmek zorunda 

kalınmıştır.  

 Fakültemiz, Üniversitemizin önemli ölçüde kendi kendine yetebilen yegâne birimlerden 

biridir. Döner sermaye faaliyetleri kapsamında ürettiği tarımsal ürünleri, Üniversite ve 

Samsun halkının hizmetine sunarak tarımsal üretim ve üretim teknikleri konusunda Samsun 

ve Bölgeye önderlik yapmaktadır.   
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 Fakültenin imkânları iyileştirildiği takdirde, bölgenin tarımsal kalkınmasında daha da etkin 

rol alabilecek bilgi birikimi ve tecrübeye sahiptir. Öğrencilerinin kaynak ihtiyacını karşılamak 

amacıyla daha önceki yıllarda olduğu gibi 2023 yılında da ders kitaplarının hazırlanmasını 

imkanlarıyla gerçekleştiren Üniversitemizin tek Fakültesidir. Toplamda 65 basılı ders kitabı 

mevcuttur.  

  Eğitim – öğretimde kaliteyi artırmak amacıyla bu güne kadar 21 derslik, 3 amfi, 15 seminer 

salonu ve 1 konferans salonu, bilgisayar ve projeksiyon cihazlarıyla donatılmıştır. 2024 

yılında tüm sınıfların internet alt yapısının tamamlanması, engelliler için gerekli fiziki 

donanımın tamamlaması ve iş sağlığı ve güvenliği alt yapı eksikliklerinin giderilmesi, pilot 

uygulama olarak Başak amfisinin akıllı tahta donanımına sahip olması amaçlanmaktadır.  

  

 

V. ÖNERİ VE TEDBİRLER  

  
• Bölümlerimizin eğitim-öğretim ve bilimsel araştırma faaliyetleri kalitesini yükseltme 

ve uluslararası düzeye çıkarma amacında her bölümün bilimsel eğitim potansiyelini 

iyileştirmeye yönelik desteğe ihtiyaç duyulmaktadır. Bu amaçla tarım eğitim – 

öğretimine gereken önem verilmeli ve Fakültemiz bütçesine yeterli ödenek tahsisatı 

yapılmalıdır.   

• Fakültemizin gereksinim duyduğu akademik kadrolar sağlanmalıdır. Ayrıca her 

geçen gün emeklilikler ve yer değiştirmeler nedeniyle boşalan idari kadrolar 

donanımlı ve eğitimli personelle doldurulmalıdır.  

• Personelin motivasyonu için çalışma koşulları ve özlük hakları iyileştirilmelidir.  

• Yayınların daha da artması için araştırma projelerine yeterli destek sağlanmalıdır.  

• Modernizasyonu yapılmayan laboratuvarlar modernize edilmelidir.  

  

  

HAZIRLAYAN  

  

 Adı ve Soyadı  : Murat TOK  

 Unvanı      : Fakülte Sekreteri  

 Telefonu      : 1127  

 İmza                         :  
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VI. İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI  
  

  Harcama yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde;  

Harcama birimimizce gerçekleştirilen iş ve işlemlerin idarenin amaç ve hedeflerine, 

iyi malî yönetim ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir şekilde 

gerçekleştirildiğini, birimimize bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların planlanmış amaçlar 

doğrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, birimimizde iç kontrol 

sisteminin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını bildiririm.  

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, 

yönetim bilgi sistemleri, iç kontrol sistemi değerlendirme raporları, izleme ve değerlendirme 

raporları ile denetim raporlarına dayanmaktadır.  

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

(SAMSUN - 22/01/2025)  

  

  

  

Prof. Dr. Muharrem ÖZCAN  

Dekan  

  
   
  

VII. İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI EK TABLOSU  
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Harcama Yetkilisi 

Vekili  

Göreve Başlama  

Tarihi  

(Gün/Ay/Yıl)  

Görevden Ayrılma 
Tarihi  

(Gün/Ay/Yıl)  
İmza  

  
Prof. Dr. Ahmet  

ÖZTÜRK  

14.01.2024  19.01.2024    
15.02.2024  18.02.2024  

16.07.2024  16.07.2024  

05.08.2024  25.08.2024  

09.10.2024  11.10.2024  

Prof. Dr. Umut Sami  
YAMAK  

19.12.2024  19.12.2024  
  

  


